
会場： プラサヴェルテ

〒410-0801 静岡県沼津市大手町 1-1-4

会場： CSA不動産静岡駅前貸会議室
 レイアップ御幸町ビル
〒420-0857静岡市葵区御幸町 11-8

会場： アクトシティ貸会議室
 コングレスセンター
〒430-7790 静岡県浜松市中区板屋

会場： アリストンホテル宮崎
〒880-0001 宮崎市橘通西 3-1-1

会場： 日南市テクノセンター
〒887-0012 日南市園田 2-1-1

会場： 岡富コミュニティセンター
〒882-0053 延岡市幸町 2丁目 125番地
   ココレッタ延岡 2階

入職後概ね 3年以内の新人介護職員（年齢制限はございません。）

      加藤 忠相 氏
株式会社あおいけあ

代表取締役

理想の認知症ケアで
世界から注目を集める

それぞれ県内 3 会場で実施しますので、ご希望の会場で受講してください。

※新型コロナウイルス感染症拡大防止策を取り実施する予定ですが、感染状況によりオンライン開催へ変更する場合があります。

主催 ：　　　　　　    宮崎県福祉保健部長寿介護課 
   　令和 4 年度新人介護職員定着支援事業

　   運営：株式会社 Blanket

こんな悩みを抱えていませんか？
 ● 相談できる仲間がいない
 ● 職場内でのコミュニケーションがうまくいかない
 ● 理想の介護と現実のギャップでもやもやしている

本研修は、宮崎県内の入職から概ね 3 年以内の介護職員が集い、
新人ならではの悩みや思いを共有し、職場を超えたつながりを深
めながら、コミュニケーションスキルやストレスとの付き合い方
を学んだり、ゲストによる講義を通じて介護の仕事の可能性を知
ることができる2日間のプログラムです。
グループワークを用いて楽しく学び、明日からの現場に活かせ
る気づきを持ち帰ることができます。

新人介護職員・新人育成担当者向け交流研修を開催します。
宮崎県内の職員との交流やグループワークを通した「参加型・体験型研修」で、
新人介護職員・新人育成担当者として持っておくべき視点を学んでいきます。

ゲスト
講 師

!

介護の仕事がもっと面白くなる！！

宮崎会場
新人介護職員向け

9 ／14
12／14
13：30~17：00

水

水

新人育成担当者向け

10／5
13：30~17：30

水

新人介護職員向け

9 ／15
12／15
13：30~17：00

木

木

新人育成担当者向け

10／6
13：30~17：30

木

新人介護職員向け

9 ／16
12／16
13：30~17：00

金

金

新人育成担当者向け

10／7
13：30~17：30

金

日南会場 延岡会場

本研修では、新人介護職員がつまづきや
すいポイントを理解し、実践に活かせる
育成・コミュニケーションのポイントを
学びます。意見交換等を多用しながら、
新人育成力の底上げをサポートします。

新人育成担当者
向け研修    1 D a y

新人介護職員向け研修   2Day

新人育成担当者

対象者
対象者

参加費

無料

新人育成担当者として
育成力向上をめざしませんか？



参加型・体験型で楽しく意欲的に学ぶ 

【 お問い合わせ先 】株式会社Blanket　TEL: 03-6801-5628  mail: info@blan-ket.com  https://blan-ket.com/

【 FAX 申込 】

【WEB 申込 】以下 URL または QR コードよりお申し込みが可能です。

URL: https://forms.gle/YTreTHb7SAgQUiTv9

FAX 03-6801-5144

ご希望会場・ 
日程

宮崎会場

日南会場

延岡会場

法人名

新人介護職員
向け研修

ご連絡担当者様名

参加者氏名 勤務年数

新人育成担当者
向け研修 参加者氏名 勤務年数

ご連絡先（メールアドレス）

ご連絡先（TEL）

年

年

年

年

事業所名

年

年

学びを楽しめる
 プログラム内容

演習・
グループワーク
での実践

対話を通した
学び

加藤 忠相 氏
株式会社あおいけあ
代表取締役

新人介護職員向け研修 9 月 14日（水）,  12 月 14 日 （水）

新人育成担当者向け研修 10 月 5 日（水）  

新人介護職員向け研修 9 月 15 日（木）,  12 月 15 日 （木）

新人育成担当者向け研修 10 月 6 日（木）

新人介護職員向け研修 9 月 16 日（金）,  12 月 16 日 （金）

新人育成担当者向け研修 10 月  7 日（金）

プログラムの特徴

『この仕事を選んだ想いを振り返り 、
　同じ思いや悩みをもつ仲間と出会う』
これまで の仕事を振り返りながら自身の心と向き合い、同じ思いや同じ
悩みを抱えている仲間との対話を通し気づきや学びを深めます。コミュ
ニケーションスキルやストレスマネジメントの力を身に付け、仕事をす
る上で必要なスキル・考え方を身に付けていきます。

『ゲストの講演を聞いて未来の自分のキャリアを考える 』
ゲストに 株式会社あおいけあ代表取締役の加藤 忠相氏をお迎えし、介
護の仕事の面白さや価値に触れる中での気づきから、自身の今後のキャ
リアやこれからの働き方を考え、仕事へのモチベーションアップへと繋
げていきます。

秋本 可愛
株式会社 Blanket
代表取締役 

野沢 悠介
株式会社 Blanket
人事・採用コンサルタント
ワークショップデザイナー

新人介護職員向け研修

『人の早期離職につながるポイント
を理解し、育成担当としての総合的
な支援力の向上を目指す 』

新人の離職防止に効果的なポイントを
プロセス別に解説、ティーチング・コー
チング・カウンセリング、面談スキル
など、育成担当として持っておくべき
視点を学んでいきます。座学だけでは
なく、ワークショップや意見交換を多
用しながら、新人育成力の底上げをサ
ポートします。

新人育成担当者向け研修

お申し込み方法・お問い合わせ先

プログラム
内容

1 日目

プログラム
内容

2日目

講師講師 ゲスト講師


